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Dit boek beoogt een globaal inzicht te geven in de grondslagen van het beroeps-
geheim en het daarop berustende verschoningsrecht.

Velen komen meer en meer in de dagelijkse praktijk van hun werk in aanra-
king met het beroepsgeheim, wat de actualiteit van dit werk nog meer bena-
drukt.

Eerst wordt de zwijgplicht geanalyseerd. Nadien zoekt de auteur naar be-
grenzingen o.m. wat betreft getuigplicht en aangifteplicht. Het is vrij viug duide-
lijk dat een ‘secret absolu’ niet bestaat en dat de inhoud die aan geheimhouding
moet gegeven worden sterk gedifferentieerd is naar rechtsgebied, waarbij de
rechter meestal de facto een sterk verduidelijkende rol te vervullen heeft. Ook
worden bijzondere situaties belicht i.v.m. inbeslagneming, huiszoeking en an-
dere afzonderlijke dwangmiddelen, telefoongeheim ..., waarna de vaste verscho-
ningsgerechtigden aan een kritisch onderzoek onderworpen worden.

De auteur gaat de bespreking van nieuwe aanspraken niet uit de weg. Per-
soonlijk vind ik de bespreking van de problematiek gesteld door databanken en
bescherming van de privacy wel het zwakste deel, vooral gezien in verhouding
tot de brandende actualiteit van deze materie.

Het betreft hier in het geheel een zeer overzichtelijk, goed gestructureerd
en kwalitatief hoogstaand boek, waarin het beroepsgeheim op een gemakkelijk
toegankelijke manier selectief uit diverse invalshoeken benaderd wordt.
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Lambert, P., Le secret professionnel, Brussel, Nemesis, 1985, 321 p.

De stormachtige modernisering, vooral via de informatica, stelt acuut de duali-
teit tussen het klassiecke handhaven van het beroepsgeheim en de moderne le-
venswijze, waarin het uiterst moeilijk wordt de bescherming van de privacy te
handhaven.

Uitgaand van een historisch overzicht onderzoekt de auteur de verschillen-
de grondvesten voor het in stand houden van het beroepsgeheim, om te komen
tot het onderscheid tussen ‘secret absolu’ en ‘secret relatif’. Verschillende waar-
denconflicten zijn telkens uitgangspunten voor afwijkingen die in verschillende
disciplines inzake beroepsgeheim gehanteerd worden: justitie, sociale dienst-
verlening, individuele en familiale waarden. Nadien gaat de auteur uitvoerig in
op de verschillende sanctiesystemen die in dit verband kunnen toegepast wor-
den: strafrechtelijk, burgerlijk, disciplinair en procedureel.

In een tweede deel wordt het beroepsgeheim benaderd uitgaande van de
persoon die aan de zwijgplicht gehouden is. Naast principes en regels uit de doc-
trine verwijst de auteur uitvoerig naar de rechtspraak.

De auteur getuigt van een permanent zoeken naar nuancering en proportio-
naliteit. Enerzijds bevordert dit de kwalitatieve waarde van het boek; anderzijds
benadrukt dit de groeiende discrepantie tussen wet en werkelijkheid.
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