Het programma loopt over twee jaar. Het eerste
jaar bestaat uit zes halve dagen en start vanaf 8
december 1998. Het tweede jaar zal meer uit
supervisie en intervisie bestaan.

Voor meer informatie:

Secretariaat voor het Academiejaar '98-"99
Universitair Forensisch Centrum

Mevrouw K. VAN BADEN

Wilrijkstraat 10

B-2650 EDEGEM

Tel: 03/821 34 31 (vrijdag tussen 10 en 11u)
Fax: 03/825 16 41

3.2. DRUGPROBLEMEN

Gedurende het academiejaar 1998-1999 wordt de
tweede aflevering van een Postacademische Vor-
ming Drugproblemen georganiseerd. Het vor-
mingsprogramma startte vorig academiejaar en is
het initiatief van de Faculteiten Geneeskunde en
Rechtsgeleerdheid van KU Leuven.

Het programma is toegankelijk voor afgestu-
deerden met een universitair of een Al diploma.
Het programma bestaat uit 10 avonden gespreid
over een periode van 3 december 1998 tot 22
april 1999.

Vorig jaar hebben een tweehonderdtal personen
een getuigschrift behaald.

Voor meer inlichtingen:

Prof. Dr. J. CASSELMAN

Universitair Psychiatrisch Centrum St-Kamillus
Krijkelberg 1

3360 Bierbeek

Fax. 016/46 32 09

Opsporing en politie

1. AS.T.R.LLD. - Een radiocummunicatie-
netwerk voor hulp- en veiligheidsdiensten

Door de Wet van 8 juni 1998 werd A.S.T.R.I.D.
als naamloze vennootschap van publiek recht
opgericht met als doel een radiocommunicatienet-
werk tot stand te brengen, te onderhouden en zo
nodig aan te passen ten behoeve van de hulp- en
veiligheidsdiensten.

Een tussen de Staat en A.S.T.R.LD. gesloten
beheerscontract bepaalt de voorwaarden waaron-
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der A.S.T.R.I.D. zijn taken van openbare dienst
vervult.

A.S.TR.ILD. (All Round Semi-cellular Trun-
king Radiocommunication network with Integrated
Dispatching) is een gemeenschappelijk communi-
catienetwerk voor de politiediensten, de civiele
bescherming, de brandweer, de douane en de
volksgezondheid.

Door dit communicatienetwerk zullen alle hulp-
en veiligheidsdiensten niet alleen de eigen interne
communicatie aanzienlijk kunnen verbeteren en
moderniseren maar wordt het ook mogelijk onder-
ling te communiceren. Het volledige netwerk zou
operationeel zijn tegen juli 2000.

2. Verdeling van het ‘boetefonds’ tussen de
politiekorpsen

De omzendbrief POL 49bis van 5 juli 1998 van
de Minister van Binnenlandse Zaken regelt de
verdeling van het ‘boetefonds’ tussen de gemeen-
ten.

Om van het krediet van het boetefonds te kun-
nen genieten dienen de gemeenten twee voorwaar-
den te vervullen:

— zij moeten een politiekorps hebben waarvan
het personeelsbestand beantwoordt aan de mini-
male veiligheidsnorm;

— het politiekorps moet, samen met de rijks-
wacht en, in voorkomend geval, met één of meer
andere gemeentelijke politiekorpsen, alle taken
van de politionele basiscomponent op een door de
Minister van Binnenlandse Zaken afgebakend
territorium, vervullen.

De lijst van die gemeenten verschijnt jaarlijks
in het Staatsblad.

De provinciegouverneur gaat na of de financiéle
tegemoetkoming correct gebruikt werd.

3. Enkele opvallende topics uit de
beleidsnota 1998 van het Ministerie van
Binnenlandse Zaken

- De nodige maatregelen zullen genomen worden
voor de realisatie van de gemeenschappelijke
informatisering van de politiediensten.

— Er wordt geijverd voor een efficiénte imple-
mentatie van de Europolconventie.

— Het blijft de bedoeling na de inspanningen
die reeds geleverd werden in verband met het
preventiebeleid verder te zetten, nog beter te
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onderbouwen, een langetermijnstructuur op te
zetten en nieuwe initiatieven te starten. Naast de
drugpreventieve maatregelen genomen in de vei-
ligheids- en samenlevingscontracten en in de
preventiecontracten worden heel wat andere pre-
ventieve acties ondernomen. Het gaat hier vooral
om informatie en sensibiliseringscampagnes, in
het bijzonder op politioneel vlak voorzien de
veiligheids- en samenlevingscontracten in specifie-
ke drugs-opleidingen voor het politiepersoneel;

— Met het oog op EURO 2000 wordt er ge-
streefd naar een niet-agressieve sfeer in het voet-
balstadion. Deze sfeer moet o.m. zichtbaar ge-
maakt worden door een maximale reductie van het
aantal politiemensen in het stadion; het zijn in de
eerste plaats de clubs die verantwoordelijk zijn
voor de veiligheid binnen het stadion. Het ligt in
de bedoeling bij niet naleving van de afgesloten
protocols de financiéle verplichtingen in hoofde
van de clubs vast te leggen. De extra inspannin-
gen van de politiediensten bij ingebreke blijven
van de clubs, zullen aanleiding geven tot financi-
ele compensaties.

Een ontwerp van voetbalwet zal worden voor-
gelegd. Het ligt in de bedoeling zowel administra-
tieve (als vorm van snelrecht) als gerechtelijke
sancties op le leggen.

— In 1998 zullen de veiligheids- en samenle-
vingscontracten voor de steden die door de Inter-
ministeriéle Conferentie voorgeselecteerd werden
een luik inzake stedelijke vernieuwing bevatten.

Wat eventuele nieuwe acties betreft zal er voor-
rang verleend worden aan diverse thema’s die de
bevolking als storend ervaart zoals de netheid in
de wijken en de verkeersveiligheid.

- De externe audits van de korpsen van de
gemeentepolitie zullen gestimuleerd worden.

- In het kader van de strijd tegen de mensen-
handel worden de commissarissen van de grote
steden verzocht te voorzien in vrouwelijk perso-
neel dat belast wordt met de opvang, de informa-
tic en de administratieve bijstand voor personen
die proberen aan dit milieu te ontsnappen en dit
om tegenover deze personen de rol van vertrou-
wens- en referentiepersoon te vervullen.

— Vanaf 1998 zullen de preventiecontracten
overweg rekening houden met het bestaan van de
IPZ en zijn afbakening om op termijn hetzelfde
actieveld te kunnen bedekken.

— Op lokaal vlak worden sensibiliseringscam-
pagnes op basis van grondige misdaadanalyses in
samenwerking met de politie gerichte patrouilles
uitgevoerd ter voorkoming van autodiefstal, wor-
den buurtvergaderingen georganiseerd, worden
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slachtoffers van inbraak bezocht om technopre-
ventief advies te geven, worden sociaal-preventie-
ve projecten voor jongeren opgezet, of krijgen
bejaarden een tele-assistentietoestel, etc. ...

4. Aanpassing van de bestuursorganen van
de algemene politiesteundienst

De hervorming van de bestuursorganen van de
algemene politiesteundienst vindt zijn oorsprong
in de pijnpunten, aldus de motivatie van het Ko-
ninklijk Besluit van 11 juni 1998, die zich in het
verleden in de werking van de APSD voordeden.

De raad van bestuur wordt uitgebreid met een
vertegenwoordiger van de bestuurlijke overheden
en een van de gerechtelijke overheden. De beslis-
singen van de raad van bestuur worden genomen
bij meerderheid van stemmen.

De collegiale samenstelling van het directieco-
mité gaf in het verleden aanleiding tot problemen
in de besluitvorming. Het directiecomité wordt
afgeschaft en vervangen door een directeur die
belast is met het dagelijks bestuur van de APSD.
Zijn taken zijn in het Koninklijk Besluit nauwkeu-
rig omschreven.

5. Gemeenten kunnen rijkswachters
inhuren

Drie Koninklijke Besluiten gedateerd 19 augustus
1997 stellen de specifieke voorwaarden vast waar-
onder de Minister van Binnenlandse Zaken wordt
gemachtigd om de rijkswacht tegen betaling pres-
taties te laten leveren ten behoeve van de gemeen-
ten.

De regeling is beperkt tot de kleinere gemeen-
ten met max. 8000 inwoners, die bij gebrek aan
geslaagden voor de examens georganiseerd na
twee opeenvolgende oproepen tot de gegadigden
waar ten minste zes maanden tussen liggen niet
beschikken over een politiekorps waarvan de
getalsterkte beantwoordt aan de bepalingen geno-
men in uitvoering van artikel 189 van de nieuwe
Gemeentewet;

6. Opvang van slachtoffers van fysiek en
seksueel geweld

In 21 commissariaten van gemeentepolitie zullen
in afzienbare tijd 21 nieuwe opvang- en verhoor-
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lokalen van fysiek en seksueel geweld worden
uitgerust.

Het gaat hier om gemeenten of Interpolitiezones
van minstens 15.000 inwoners die een bestendige
politiepermanentie hebben.

Een gespecialiseerde opleiding van politieperso-
neel geschiedt in vijf politiescholen.

Nieuw statuut van de personeelsleden van de
gerechtelijke politie bij de parketten en nieuwe
structuur van het Commissariaat-Generaal.

Door het Koninklijk Besluit van 19 december
1997 krijgen de personeelsleden van de gerechte-
lijke politie een volledig nieuwe rechtspositie.

Het nieuwe statuut behandelt de samenstelling
van de gerechtelijke politie, de benoeming en de
aanwijzing, de standplaats, de uitgebrachte advie-
zen, de evaluatiecommissie, de bevordering door
verhoging in graad, de hiérarchie, de detachering
en incidentele versterking, de tucht en de nieuwe
personeelsformatie.

De organisatie van het commissariaat-generaal
van de gerechtelijke politie bij de parketten wordt
door het Koninklijk Besluit van 17 februari 1998
grondig gewijzigd.

7. Geweld tussen partners wordt zwaarder
bestraft

Door de Wet van 24 november 1997 wordt het
geweld tussen partners strenger gestraft. De mini-
mumstraffen worden merkelijk verhoogd. Het gaat
hier zowel om geweld tussen de echtgenoten als
tussen samenlevende personen.

Als een slachtoffer van partnergeweld om een
vaststelling verzoekt om de vermoedelijke dader
de echtgenoot of de partner is mogen de Procu-
reur des Konings en zijn hulpofficieren bij dag en
nacht een huiszoeking doen.

Verder wordt overspel in geval van partnerge-
weld als verschoningsgrond afgeschaft.

Charles NUYTS

8. CRI (Nederland) nieuws

De Nederlandse Rekenkamer haalde onlangs de
pers met een negatieve berichtgeving i.v.m. de
werking van de CRI.

Hierop reageerde de CRI leiding door te stellen
dat:
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* het financieel en personeel een chaos zou zijn
binnen de CRI, hetgeen volledig uit de lucht
gegrepen is. Financieel is er sprake van een zeer
goede verantwoording die met vlag en wimpel
door de diverse accountantscontroles is gekomen.
Ook heeft men juist de afgelopen jaren te maken
gehad met een forse inkrimping van de financiéle
budgetten t.0.v. bijvoorbeeld een vijftal jaren
geleden, terwijl de activiteiten juist toenamen. In
het rapport van de Rekenkamer wordt geen nega-
tieve tendens bespeurd t.a.v. de financién. Men
geeft sec de cijfers aan. Dat er als gevolg van de
reorganisaties nog steeds een aantal personeelsle-
den niet echt op een plaats zitten waar zij zelf
mogelijk de voorkeur aan geven valt niet te ont-
kennen. Individueel zal er derhalve best nog enige
wrevel bestaan. Het gaat echter te ver om te stel-
len dat er sprake is van een personeelschaos,
terwijl de stelling dat er een aantal commissaris-
sen thuis zou zitten omdat er geen werk voor hen
is pure onzin is voor wat betreft de Divisie CRI.
Alle personeelsleden die op de loonlijst staan van
de CRI hebben op dit moment een functionaliteit.
Er zit niemand thuis met zijn duimen te draaien.
Vermoedelijk is de door de journalist gedane
veronderstelling gebaseerd op een recent gedane
studie naar de verhoudingen binnen de gehele
Nederlandse politie tussen de leidinggevenden en
het uitvoerende personeel. Daarbij werd vastge-
steld dat die verhouding binnen het KLPD 1[:3
bedroeg hetgeen nogal sterk afwijkt t.o.v. die in
de rest van het land. Zo heeft het KLPD ongeveer
90 commissarissen, terwijl er in heel Nederland
zo’'n 490 bij de Nederlandse politie werkzaam
zouden zijn. Dat is echter nog allemaal een gevolg
van de reorganisatie waarbij veel stafpersoneel
van de voormalige Al van de RP op de sterkte
zijn geplaatst van het KLPD. Die groepering
commissarissen staat echter op de sterkte van het
KLPD en niet op die van de CRL

 Het feit dat er zo nu en dan een verschil van
mening is tussen andere regio’s en de CRI over
de uit te voeren werkzaamheden door de CRI is al
zo oud als het bestaan van de CRI. Dat is altijd
het verschil tussen centraal en decentraal. Dat er
sprake is van een ontwrichting mede door de
opheffing van de ARI’s en het nog meer naar de
regio’s toegaan middels de RIB’s is onjuist. In
een in april van dit jaar gepubliceerd onderzoek
hiernaar door een onafhankelijk orgaan waarin
met name de regionale korpsen als klant zijn
benaderd wordt dit over het algemeen juist als een
verbetering gezien. Uit dit onderzoek valt overi-
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gens wel af te leiden dat men (regionale korpsen)
een aantal taken (niet met name in rede van MAS-
TENBROEK genoemd) weer centraal opgepakt zou
willen zien. MASTENBROEK gaf aan dat dit ook de
doelstelling van het uitgevoerde onderzoek was,
namelijk vast te stellen op de ingeslagen weg
mogelijk aanpassingen zou moeten ondergaan.
Men is hier zeker toe bereid maar daarbij dient
dan ook te worden bezien hoe te komen tot een
juiste verdeling van personeel en middelen.
 Tot slot werd nog ingegaan op de opmerking
in het gewraakte artikel dat een deel van de werk-
zaamheden van de CRI zou zijn overgenomen
door een andere wetenschappelijke dienst. Reeds
in 1994 is tussen het WODC en de CRI in goed
overleg vastgelegd welke werkzaamheden m.b.t.
de georganiseerde criminaliteit en met name de
bestrijding daarvan zouden worden uitgevoerd.
Daarbij is afgesproken dat het WODC met name
de omvang in kaart zou brengen terwijl door de
CRI meer zou worden gekeken naar advisering
over de wijze van aanpak van de georganiseerde
criminaliteitsvormen. De praktijk heeft uitgewezen
dat op deze wijze zeer goed samen te werken valt
met het WODC en met name door de afdeling

RAO wordt zeer nauw samengewerkt met het
WODC.
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9. Het octopusakkoord

Recent werd in dit tijdschrift (1998 nr. 3) een
themanummer gewijd aan de nakende politieher-
vorming. In samenwerking met de vier oppositie-
partijen werkten de meerderheidspartijen een
ontwerp uit dat op 23 mei 1998 gestalte kreeg.
Dit zogenaamde Octopusakkoord stelde, overeen-
komstig de basisideeén van o.a. de ‘Commissie
Verwilghen’, een geintegreerde nationale politie
en een geintegreerde lokale politie voor, met
tussen beide, een functionele en dus geen hiérar-
chische band.

Op het lokale niveau wordt in elke politiezone
één enkele politiedienst belast met het verzekeren
van de gehele basispolitiezorg. Op het federaal
niveau wordt één politie georganiseerd die belast
is met de gespecialiseerde opdrachten en met
steun van de lokale politie.

Alle wetten die hiervoor de juridische basis
vormen, worden binnenkort in de Senaat bespro-
ken.
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